Arsberetning fra skolebestyrelsesformanden

Skolearet 2024-2025
Nordenskov-Naesbjerg Skole

Keere foreeldre og samarbejdspartnere,

Det er med gleede, at jeg som formand for skolebestyrelsen kan afleegge beretning for skolearet 2024-
2025. Det har veeret et ar preeget af engagement, samarbejde og fokus pa bade trivsel og faglighed — pa
tveers af vores to matrikler, Nordenskov og Neesbjerg.

Samarbejde og udvikling

Aret startede med en klar rammeseaetning for bestyrelsens arbejde, hvor vi fik budt velkommen til nye
medlemmer. | lgbet af dret har vi sagt farvel til Heidi Olesen - og velkommen i bestyrelsen til Esben
Mgaller Xu. Sidst pa skoleéret er Klaas Viskum Ursem valgt som ny medarbejderrepraesentant pa
Nordenskov Skole. Vi sagde farvel til tidligere repraesentant Lisbet Larsen. Endnu engang tak for
indsatsen til Heidi og Lisbet for samarbejdet og engagementet igennem arene. Elevradet har spillet en
aktiv rolle i arets arbejde i skolebestyrelsen og bidraget med veerdifulde input, szerligt omkring
elevinddragelse og trivsel. Dette skal vi udvikle yderligere i de kommende éar.

Trivsel og undervisning

Trivselsmalingerne for skolearet 2024/2025 har veeret centrale for vores arbejde. Resultaterne har givet
os indsigt i, hvordan eleverne oplever deres skolehverdag — szerligt med fokus pa stgtte og inspiration i
undervisningen. Elevradet har deltaget aktivt i drgftelserne og foreslaet konkrete forbedringer. Som for
eksempel mere beveegelse i undervisningen og en tydeligere kobling til, hvorfor fag som engelsk er
relevante for fremtiden. Ledelsen og leererteams arbejder nu malrettet videre med udviklingsplaner,
som skal styrke trivslen yderligere.

Markedsfering og kommunikation

Vi har haft seerlig fokus pa skolens profil og forteelling i lokalsamfundet. En arbejdsgruppe har arbejdet
med idéer til markedsfgring — blandt andet ved indkab af skolerelevante materialer som keyhangers og
drikkedunke, samt ved at styrke skolens tilstedeveerelse pa sociale medier. Det er vigtigt, at vi forteeller
den gode historie om Nordenskov-Naesbjerg Skole, bade fagligt og socialt, for at tiltraekke nye familier
og skabe stolthed blandt elever og foreeldre.

Skoleliv og arrangementer

Pa begge matrikler har vi haft mange gode initiativer. Brugsen-ordningen i udskolingen fortsaetter med
positive tilbagemeldinger, og eleverne er glade for muligheden for at handle i pauserne. P4 Nordenskov
har vi haft fokus pa en tryg overgang fra bgrnehave til skole. | Naesbjerg har vi afholdt mini-dimission for
3. klasserne, og sat gang i et haveprojekt, hvor eleverne har sat kartofler og arbejdet med planter.
Grundlovsfesten pa Nordenskov blev vellykket med Jens Rode som taler, og arbejdsmiljgugen for
personalet i uge 20 satte fokus pa sanserne med blandt andet musikalske oplevelser.

Ledelse og organisation

Ledelsen har veeret gode til at informere bestyrelsen om daglige forhold og starre projekter, herunder
rekruttering af nye medarbejdere, skemalaegning, og udviklingsarbejde. MED-udvalget arbejder videre



med at styrke arbejdsmiljget og planleegger kurser om magt og omsorg, som vi ser frem til at
implementere i hverdagen.

Madordning og faciliteter

Vi har fulgt op pa madordningen og drgftet muligheder for justeringer, sa alle elever kan fa et godt og
sundt tilbud. Skolehaven pa Neaesbjerg udvikler sig fint med engagerede elever og nye redskaber,
hvilket er en stor succes.

Fremadrettet fokus

| det kommende skolear vil vi blandt andet arbejde videre med anbefalinger fra trivselskommissionen,
fortseette det gode samarbejde pa tveers af matriklerne og gennemfare kurser for personalet i magt og
omsorg. Samtidig holdes der fortsat et skarpt fokus pa gkonomien i seerligt skoleafdelingerne pa begge
matrikler. For, hvor der er et vist skonomisk raderum i SFO/Juniorklubberne, s& er det anderledes
treengt pa skolegkonomien og det kraever svaere prioriteringer i forhold til hvad vi gnsker at udvikle.

Afslutningsvis gleeder vi os til det sidste skolebestyrelsesmade, hvor vi som tradition byder pa
feellesspisning og socialt samveer — en vigtig pAmindelse om, at et steerkt feellesskab er en grundsten i
vores skole.

Tak til alle foreeldre, medarbejdere, elever og samarbejdspartnere for et godt ar. Sammen fortseetter vi
med at skabe en skole, hvor bade faglighed og trivsel gar hand i hand.

Med venlig hilsen

Martin Pedersen

Formand for skolebestyrelsen
Nordenskov-Nasbjerg Skole



