
Skolebestyrelsesmøde Nordenskov-Næsbjerg Skole 
 

Dato Onsdag den 20. maj 2026 16:45-18.45 

Sted Næsbjerg Skole – mødelokale 2  

Mødeleder Martin 

Referent Christian 

Deltagere Lisbeth, Janni, Per, Esben, Martin, Charlotte, Gitte, Claus, Anja, Christian og Árni. Afbud Pernille, Lone, Mette 

 

Varighed  Indhold Formål Baggrund Bilag 

 
5 min.  

 
1 

 
Godkendelse dagsorden + 
rammesætning af mødet 
 

 
At få godkendt dagsordenen. 

 
Fast punkt.  

 

Godkendt        
 

 
   35 min.  

 
2 

 
Nyt fra: 
 
• Ledelsen NO/NÆ 
 
• MED 
 
• Andet/Andre 
 
 

 
At Skolebestyrelsen orienteres 
om igangværende og/eller 
kommende aktiviteter på 
matriklerne, i MED-udvalget, 
blandt medlemmerne mv. 

 
Fast punkt. 

 

Nordenskov-Næsbjerg:  
AW: Multibane etableres i den kommende periode. Der lægges asfalt i denne uge, støbes i den kommende uge og så 
monteres banen 20-25 dage efter, da det skal tørre. Derudover fokus på fagplan/planlægningen af kommende skoleår 
på begge afdelinger og afklaring på deltagelsen i STEPS. 
 
Nordenskov:  



AA: Opdatering på intern varsling – arbejdet forventes udført i sommerferien og stå klar i august. Nye toiletter – 
renovationen er i gang. Byggetilladelsen til svævebanen er givet. Ansættelsessamtaler den 2. juni.   
  
AA fortæller på vegne af GL, at der er bedsteforældrekaffe på Nordenskov SFO på fredag som afslutning på ”Børnenes 
uge”.  
 
Næsbjerg: 
CJ: Af sluttet Cowboy/Indianertema med flot fremmøde til forældrekaffe, SNAK, fælles ture på tværs af SFO og 
Juniorklub, Oplæg d. 27.maj (vedr. Digitale fællesskaber) – nu med tilmelding, og opdatering vedr. medarbejder der 
stopper hos os.   
 
CB: God sidste skoledag for 9. klasserne.  
 
MED: Der er arbejdet med nye retningslinjer for Aula, set på sygefravær og økonomi, samt snakket hvilke fokuspunkter 
der er for Nordenskov-Næsbjerg Skole fremover. 
 
Andre: Intet at berette. 
 

 
   35 min. 
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Orientering om 
trivselsmålingerne 2026 

At Skolebestyrelsen bliver 

orienteret om resultaterne fra 

årets trivselsmålinger 2026.   

 
Jf. årshjulet  

 
Se bilag.  
 
 
 

AW præsenterer oversigt over udvalgte resultater af trivselsmålingen for i år (samme skabelon som sidste år, så det er 
sammenligneligt). Vi glæder os over den positive sociale trivsel. Støtte og inspiration er igen værd at sætte fokus på. 
Kommentar om at der netop under dette punkt er en nysgerrighed fra ledelsens side og hvor man har spurgt ind til 
elevers oplevelse af medbestemmelse. 
Oplevelse af at – især de små elever – ikke har en forståelse af hvad medbestemmelse er. Bedre forståelse ved ældre 
elever, men som så til gengæld ofte glemmer hvad de har svaret og hvad de har svaret på. 
Kommentar: I de udsendte rapporter er der mange elever der har ondt i maven når de skal i skole. Dette forsøges taget 
hånd om ved at selve klasserapporten sendes til klasseteamet, for at de kan tage fat i udfordringen. 
 



Spm. fra ledelsen: Er der andet bestyrelsen ønsker at se i en tabel. 
Ønske om f.eks. elevernes oplevelse af toiletterne på skolen. 
Bemærkning om at nogle elever overordnet gerne vil have mere faglig udfordring. (Flere lektier, andre 
undervisningsformer osv.).  
 
Aftalt at AW sammenligner sidste års tal med dette års for hver klasse. Dvs. at 0. klasse 24/25 sammenlignes med 1. 
klasse 25/26 – altså de samme børn et år ældre. (Sendes til bestyrelsen). 
 

 
 10 min. 
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Opdatering vedr. 
Skolebestyrelsesvalg 2026 
 

 
At Skolebestyrelsen holdes 
opdateret i forhold til valget til 
bestyrelsen.  

 
Der skal være 
gennemført valg til 
Skolebestyrelsen i 
maj/juni. 
 

 
 
 

Resultatet er kommet:  
13% af stemmeberettigede har stemt. 
Valgt ind er Pelle, Pernille og Sara. 
Suppleanter er Sabrina og Mette. 

De tre valgte orienteres og inviteres med til bestyrelsesmødet i juni        



 
Forkert oversigt i det udsendte – ovenstående er de rigtige datoer. AW orienterer om valgets resultat.  
 

 
25 min.  
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Orientering om skoleårets 
planlægning -herunder 
personalestatus jf. årshjulet 
 

 
At Skolebestyrelsen orienteres om 
status i planlægningen af det 
kommende skoleår – herunder 
personalestatus og 
udviklingsarbejde/indsatsområder 
og valfag.  

 
Jf. årshjulet. 
Personalestatus var 
også på sidst, men 
bestyrelsen opdateres i 
forhold til udviklingen.  

 

Opsamlet overblik over datoer: 
 

Emne Tidspunkt 

Drøftelse og godkendelse i skolebestyrelsen af forløb Februar/Marts 

Invitation udsendes til forældrene om opstillingsmøde 1. april 

Opstillingsmøde gennemføres (fredsvalg eller 

afstemningsvalg) 

Uge 17 (20. – 24- april) 

Ved kampvalg – Præsentation af kandidater 1. maj 

Frist for kandidatpræsentation Fx 11. maj 

Information om elektronisk afstemning 13. maj 

Valget opgøres – kandidater informeres 20. maj 

Valgets resultat offentliggøres 1. juni 

Evt. klager over valget behandles Snarest muligt. Senest 10 hverdage 

efter offentliggørelse. 

 



Orientering om udviklingsarbejde 
og indsatsområder kommende 
skoleår 
 
Orientering til Skolebestyrelsen 
om valgfag til skoleåret 26/27 
 

 

Personalesituationen er endt således at der ikke skal sendes en medarbejder fra Næsbjerg til Nordenskov. Dette på 
baggrund af at nogen er gået ned i tid, har søgt deltidsansættelse osv. 
Desuden oplever vi pt. en elevtilgang til Næsbjergmatriklen. 
 
AW udleverer og gennemgår oversigt over udviklings-/indsatsområder for Nordenskov-Næsbjerg Skole i 2026/2027. 

- STEPS 
- Hjernen & Hjertet 
- Tværsmøder 
- Fagprofessionelt samarbejde 
- Trivselsarbejdet 
- Inddragelse af elevernes perspektiver 
- Brugen af AI 

 
Valgfag for kommende 8. og 9. klasser forventes udbudt lokalt. Altså ser det ikke ud til at vi skal gøre brug af 
Ungdomsskolens tilbud. Indholdet af valgfagene er endnu ikke på plads. 
 

 
10 min.  
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Evt.  
 

 
Fast punkt 

 
Alle medlemmer af 
bestyrelsen kan 
indsende punkter inden 
mødet og/eller gøre 
opmærksom på, at man 
har et punkt til 
eventuelt ved mødets 
indledning.  

 



 

- Ift. skemaplanlægning ønske om at lægge madkundskab hver anden uge, men i længere tid. 

- Rødbeder fra skolehaven udleveres til bestyrelsesmedlemmer der har lyst        
 

 
Punkter til mødet i maj – d. 17.06.26: 
 
Mulighed for principrevidering. Næste princip der skal revideres er ”Princip for skole/hjem samarbejdet” 
 
Præsentation og velkomst af nyvalgte medlemmer af bestyrelsen 
 
Årsberetning fra formanden 
 
Evaluering af seneste års opgaver og arbejde  
    
Økonomi – status  
 
Kontaktforældre i klasserne – kommende skoleår 
 
Forslag til møderække i bestyrelsen – kommende skoleår  
 
Underskrift: 
 
 

 
 
Medlemmer i Skolebestyrelsen pr. 1. september 2025: 

• Lisbeth Hedegaard Madsen – kragekaergaard@hotmail.com 

• Pernille Harpøth – pernille202@hotmail.com 

• Martin Pedersen – lykkensbo@adslhome.dk 

• Per T. Christensen – perchristensen1990@gmail.com  

• Janni Kjældgaard Frederiksen – jannikjaeldgaard@hotmail.com  

mailto:kragekaergaard@hotmail.com
mailto:pernille202@hotmail.com
mailto:lykkensbo@adslhome.dk
mailto:perchristensen1990@gmail.com
mailto:jannikjaeldgaard@hotmail.com


• Lone Gerken - lrg2279@gmail.com 

• Esben Møller Xu – luckyw20@hotmail.com 
 
Suppleant: 

• Der er pt. ingen suppleant 
 
Medarbejderrepræsentanter:  

• Klaas Viskum Ursem – Nordenskov Skole – klaa0031@vkskoler.dk  
Klaas er pt. på barsel og erstattes af Mette Skødt – Nordenskov Skole - mett941d@vkskoler.dk 
Charlotte Hungeberg – Næsbjerg Skole – char015b@vkskoler.dk  
 

Fra ledelsen deltager: 

• Anja D. Agerschou – Filialskoleleder Nordenskov Skole – aagb@varde.dk  

• Christian P. G. Bagge – Viceskoleleder Næsbjerg Skole – cbag@varde.dk  

• Gitte Lyhne – Leder af SFO og Juniorklub Nordenskov (Ad hoc) – gitl@varde.dk Gitte deltager ad hoc.  

• Claus V. Jensen – Leder af SFO og Juniorklub Næsbjerg (Ad hoc) – claj@varde.dk  

• Árni Weihe – Skoleleder – arnw@varde.dk  
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