
Skolebestyrelsesmøde Nordenskov-Næsbjerg Skole 
 

Dato Onsdag den 08. oktober 2025 16:45-18.45 

Sted Næsbjerg Skole – i Personalerummet  

Mødeleder Martin 

Referent Christian 

Deltagere Pernille, Lisbeth, Lone, Janni, Esben, Per, Martin, Charlotte, Klaas, Gitte, Claus, Anja, 
Christian og Árni. 

Afbud  

 

Varighed  Indhold Formål Baggrund Bilag 

 
5 min.  

 
1 

 
Godkendelse dagsorden + 
rammesætning af mødet 
 

 
At få godkendt 
dagsordenen. 

 
 

 

Dagsorden fra sidst godkendt. 
Præsentation af elevrødder og bestyrelsesmedlemmer. 
 

 
   25 min.  

 
2 

 
Nyt fra elevrødderne 
 

 
At Skolebestyrelsen får et 
indblik i hvad de 
nydannede elevråd er 
optaget af. 
 

 
Der har været valg til 
elevrådet i løbet af 
august/september og de 
er nu i gang på begge 
matrikler.  
 

-  

 
Nordenskov:  
Gerne nye sager til legepladsen. Dejligt med stor legeplads og boldbane. 
Fokus på bedre oprydning af gangene – dvs. ønske om at der bliver pænere. F.eks. huske at slå borde-bænke sæt op når 
de ikke bruges. 
Ønske om en svævebane. 
Ønske om mikrobølgeovn. 



 
Næsbjerg Indskoling/Mellemtrin: 
Ønske om vandautomat ved SFO’en.  
Dermed også ønske om at få noget der kan tørre vand op ved vandautomaten – dermed også ønske om re-design af 
automaten så der ikke ryger så meget vand ud over det hele. 
Gerne flere klatretræer. 
 
Næsbjerg Udskoling:  
Der har været demokratikursus på Stålværket. (Hvordan er man i elevrådet?) 
Forsøgt opstart af volleyballturnering i pauserne i hallen. 
Arbejder på at få en bedre skolegård, brugbar skolegård ud for udskoling. 
Ønsker bedre inventar.  
Ønsker en sound boks til udskolingen. 
 
Spørgsmål til elevrødderne: 
- Skolehaven. Har I ideer til den? Bruger I den? 

Er blevet brugt til leg tidligere.  
- Der kommer en multibane mere i Næsbjerg. Præference for underlag? 

Træt af sorte dutter i kunstgræsset. Gerne kunstgræs med sand i stedet for granulat. Mener ikke at den eksisterende 
blev brugt da der var asfalt. Dog også ønske om asfalt på den nye, da nogle måske vil spille tennis og hockey. Forslag 
om at hvis der købes nyt, skal det gamle (fra hallen) nok stilles ud og det nye ind – det holder nok ikke så lang tid… 

- Andet i dette skoleår I ønsker at bestyrelsen skal have fokus på? 
Ja – Kortere skoledage. 

 

 
   25 min.  

 
2 

 
Promovering – hjælp 

arbejdsgruppen         

 

 
At promovere Nordenskov-
Næsbjerg Skole lokalt, 
såvel som regionalt.  
Fokus på:  
- Eleverne 
- Forældrene/ 

Skolebestyrelsen 

 
I det forgangne år har vi 
haft fokus på at dele den 
gode fortælling på 
LinkedIn, lavet Hoodies til 
elevrødderne, 
drikkedunke til eleverne 
og Keyhangers til de 

 



- Medarbejderne 
- Ledelsen  

 

ansatte. Hvad gør vi det 
kommende år i henhold 
til formålet?  
 

Gruppearbejde – tre stk. på skift til tre plancher. 
 

 
 25 min. 
 
 

 
 

 
3 

Nyt fra: 
 
• Ledelsen NO/NÆ 
 
• MED 
 
• Andet/Andre 

 

 
At Skolebestyrelsen 
orienteres om 
igangværende og/eller 
kommende aktiviteter på 
matriklerne, i MED-
udvalget mv. 

 
Fast punkt. 
 
 

 
 
 

NO:  
AA:  
Status på renovering af skolen. Der er noget fugt i tag som skal udbedres indefra i stedet for udefra. 
Emneuge i uge 44 – Halloween-tema.   
 
GL:  
Klaas har varslet at han går på barsel – vi skal finde en løsning.  
Efterårsfest på torsdag med 114 tilmeldte.  
“Bag for en sag” som går til udsatte og indlagte børn 
 
NÆS: 
CJ:  
Trivselsdag i fredags, emneuge i denne uge (Pirat-tema). 
Legetårnet monteres i uge 47.  
Mobilpolitik for Juniorklubben bør tages op sammen med politikken for SFO og Skole. 
 
CB:  
4 mand på Skoleledernes Årsmøde.  



Også temauge på mellemtrinnet (værksteder) og i udskolingen (drømmerejse).    
 
AW:  
Orientering om hændelse i Udskolingen Næsbjerg afdelingen. 
Status på Multibanen. Der er skaffet økonomi til banen inkl. hockeymål og basketkurve. Dernæst arbejdes med underlag. 
Medarbejdernes dag – Skolebestyrelsen stå for det næste år? Lækkert hvis vi kan hjælpes ad med også at forankre det i 
bestyrelsen/ved forældrene. Evt. notere det i årshjulet. 
  
Andet: 
MED: 
Mobilpolitik for medarbejdere er vendt og fundet utilstrækkelig. 
Derfor skal der arbejdes med at lave en ny. 
Reglerne for barnets første sygedag drøftet og ønskes genopfrisket, da der nogle gange opstår noget uhensigtsmæssigt i 
den forbindelse. 
Snak om brug af Facebook som promovering. 
 
Andre: 
 
 

  
15 min  

 
4 

 
Revidering af ” Princip for fravær og 
ekstraordinær frihed på skoledage” 
 

 
At bestyrelsen reviderer 
princippet jf. årshjulet. 

 
Princippet skal revideres. 
Der er en overvejelse om 
10%/15% bør nævnes, da 
et fravær af den størrelse 
(i kvartalet) afføder 
bekymring og evt. 
underretning (hvis over 
15%).  
 

 
Se bilag. 
 

Vedtaget at indskrive passus om 10%/15% i princippet. Dog ønske om at ledelsen først genbesøger lovteksten for at sikre 
rigtighed. 

 



 
 
 

  
20 min  

 
5 

 
Fortsat drøftelse – ”Skolens 
Styrkede fællesskaber og initiativer 
for de dygtigste elever”. 

 
At få en drøftelse i 
bestyrelsen om initiativer 
for vores dygtigste elever 
og samtidig koble det ind i 
et kommunalt fokus på 
Styrkede 
læringsfællesskaber.  
 

 
Vi har tidligere forholdt os 
til screeningen af højt 
begavede. Nu forsøger vi 
at udfolde drøftelsen 
yderligere.  
 
 

 
 
 
 

Indsat fra referatet fra vores seneste møde:  
Tidligere fremlagt at der skal screenes for høj begavelse i 1.kl.  
Drøftelsen omhandlede hvordan vi styrker skolens læringsfællesskaber, også for de dygtigste? 
Kan vi evt. promovere os på området og skille sig ud fra andre skoler? 
Der fremføres et synspunkt om, at de løsninger vi går med, skal favne mange og skal være brede.  
Er der så tvivl om høj begavelse, så kan vi screene. 
I stedet kan profileringen gå på hele fællesskaber og at vi tilbyder alternative fællesskaber. Og/eller børns livsduelighed og 
parathed til at kunne deltage i samfundet.  
 
Der fremsættes følgende forslag:   
- Forslag til nedsættelse af en arbejdsgruppe i forhold til at arbejde videre med de højt begavede.  
- Forslag om hvordan vi får alle med i de styrkede læringsfællesskaber 

 
Vi sætter punktet på igen til det næste skolebestyrelsesmøde. 
 
Punktet udgår og prioriteres højere på næste mødes dagsorden. 
 

 
5 min  

 
6 

 
Evt.  
 

Fast punkt 
 

Alle medlemmer af 
bestyrelsen kan indsende 
punkter inden mødet 

 



Forberedelse til 
skolebestyrelsesvalg. 

og/eller gøre opmærksom 
på, at man har et punkt til 
eventuelt ved mødets 
indledning.  
 

Mht. bestyrelsesvalg god ide at orientere om hvem og hvor mange der udtræder af bestyrelsen, hvem der er på valg osv. 
Punktet ønskes taget op på næste møde. 
 
Lisbeth været til møde i Nordenskov om hvordan anlægget bedst kan udnyttes. 

 

 
 
 
Punkter til mødet i december – d. 10.12.25: 
 
Mulighed for principrevidering  
 
Økonomi – Forbrugsprocent og årets resultat  
 
Orientering/drøftelse vedr. kommende budget 

 
 
 
Underskrift: 
 
 

 
 
 
 
 
 



Medlemmer i Skolebestyrelsen pr. 1. september 2023: 

• Lisbeth Hedegaard Madsen – kragekaergaard@hotmail.com 

• Pernille Harpøth – pernille202@hotmail.com 

• Martin Pedersen – lykkensbo@adslhome.dk 

• Per T. Christensen – perchristensen1990@gmail.com  

• Janni Kjældgaard Frederiksen – jannikjaeldgaard@hotmail.com  

• Lone Gerken - lrg2279@gmail.com 

• Esben Møller Xu – luckyw20@hotmail.com 
 
Suppleant: 

• Der er pt. ingen suppleant 
 
Medarbejderrepræsentanter:  

• Lisbet Larsen – Nordenskov Skole – lisb0895@vkskoler.dk udtræder i maj 2025 og erstattes af Klaas Viskum Ursem – Nordenskov 
Skole – klaa0031@vkskoler.dk 
 

• Charlotte Hungeberg – Næsbjerg Skole – char015b@vkskoler.dk  
 

Fra ledelsen deltager: 

• Anja D. Agerschou – Filialskoleleder Nordenskov Skole – aagb@varde.dk  

• Christian P. G. Bagge – Viceskoleleder Næsbjerg Skole – cbag@varde.dk  

• Gitte Lyhne – Leder af SFO og Juniorklub Nordenskov (Ad hoc) – gitl@varde.dk  

• Claus V. Jensen – Leder af SFO og Juniorklub Næsbjerg (Ad hoc) – claj@varde.dk  

• Árni Weihe – Skoleleder – arnw@varde.dk  
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