Skolebestyrelsesmgde Nordenskov-Naesbjerg Skole

Onsdag den 08. oktober 2025 16:45-18.45

Naesbjerg Skole — i Personalerummet

Martin

Christian

Pernille, Lisbeth, Lone, Janni, Esben, Per, Martin, Charlotte, Klaas, Gitte, Claus, Anja, Afbud
Christian og Arni.

Godkendelse dagsorden + At fa godkendt
rammeszaetning af mgdet dagsordenen.

Dagsorden fra sidst godkendt.
Praesentation af elevrgdder og bestyrelsesmedlemmer.

Nyt fra elevrgdderne At Skolebestyrelsen far et | Der har vaeret valg til
indblik i hvad de elevradet i lgbet af
nydannede elevrdd er august/september og de
optaget af. er nu i gang pa begge

matrikler.

Nordenskov:

Gerne nye sager til legepladsen. Dejligt med stor legeplads og boldbane.

Fokus pa bedre oprydning af gangene — dvs. gnske om at der bliver paenere. F.eks. huske at sla borde-baenke szt op nar
de ikke bruges.

@nske om en svaevebane.

@nske om mikrobglgeovn.




Naesbjerg Indskoling/Mellemtrin:

@nske om vandautomat ved SFO’en.

Dermed ogsa gnske om at fa noget der kan tgrre vand op ved vandautomaten — dermed ogsa gnske om re-design af
automaten sa der ikke ryger sa meget vand ud over det hele.

Gerne flere klatretraeer.

Naesbjerg Udskoling:

Der har veeret demokratikursus pa Stalvaerket. (Hvordan er man i elevradet?)
Forsggt opstart af volleyballturnering i pauserne i hallen.

Arbejder pa at fa en bedre skolegard, brugbar skolegard ud for udskoling.
@nsker bedre inventar.

@nsker en sound boks til udskolingen.

Sporgsmal til elevrgdderne:

- Skolehaven. Har |l ideer til den? Bruger | den?
Er blevet brugt til leg tidligere.

- Der kommer en multibane mere i Naesbjerg. Praeference for underlag?
Treet af sorte dutter i kunstgraesset. Gerne kunstgraes med sand i stedet for granulat. Mener ikke at den eksisterende
blev brugt da der var asfalt. Dog ogsa gnske om asfalt pa den nye, da nogle maske vil spille tennis og hockey. Forslag
om at hvis der kgbes nyt, skal det gamle (fra hallen) nok stilles ud og det nye ind — det holder nok ikke sa lang tid...

- Andet i dette skolear | gnsker at bestyrelsen skal have fokus pa?
Ja — Kortere skoledage.

Promovering — hjzelp At promovere Nordenskov- | | det forgangne ar har vi
arbejdsgruppen & Neesbjerg Skole lokalt, haft fokus pa at dele den
sdvel som regionalt. gode fortzelling pa
Fokus pa: LinkedlIn, lavet Hoodies til
- Eleverne elevrgdderne,
- Foreeldrene/ drikkedunke til eleverne
Skolebestyrelsen og Keyhangers til de




- Medarbejderne ansatte. Hvad ggr vi det
- Ledelsen kommende ar i henhold
til formalet?

Gruppearbejde — tre stk. pa skift til tre plancher.

Nyt fra:
At Skolebestyrelsen Fast punkt.
. Ledelsen NO/NA orienteres om
igangveaerende og/eller
. MED kommende aktiviteter pa
matriklerne, i MED-
o Andet/Andre udvalget mv.
NO:
AA:

Status pa renovering af skolen. Der er noget fugt i tag som skal udbedres indefra i stedet for udefra.
Emneuge i uge 44 — Halloween-tema.

GL:

Klaas har varslet at han gar pa barsel — vi skal finde en Igsning.
Efterarsfest pa torsdag med 114 tilmeldte.

“Bag for en sag” som gar til udsatte og indlagte bgrn

NAS:

Cl:

Trivselsdag i fredags, emneuge i denne uge (Pirat-tema).

Legetarnet monteres i uge 47.

Mobilpolitik for Juniorklubben bgr tages op sammen med politikken for SFO og Skole.

CB:
4 mand pa Skoleledernes Arsmgde.




Ogsa temauge pa mellemtrinnet (vaerksteder) og i udskolingen (drgmmerejse).

AW:

Orientering om haendelse i Udskolingen Naesbjerg afdelingen.

Status pa Multibanen. Der er skaffet gkonomi til banen inkl. hockeymal og basketkurve. Dernaest arbejdes med underlag.
Medarbejdernes dag — Skolebestyrelsen sta for det naeste ar? Laekkert hvis vi kan hjelpes ad med ogsa at forankre det i
bestyrelsen/ved forzaldrene. Evt. notere det i arshjulet.

Andet:

MED:

Mobilpolitik for medarbejdere er vendt og fundet utilstraekkelig.

Derfor skal der arbejdes med at lave en ny.

Reglerne for barnets f@grste sygedag drgftet og gnskes genopfrisket, da der nogle gange opstar noget uhensigtsmaessigt i
den forbindelse.

Snak om brug af Facebook som promovering.

Andre:
Revidering af ” Princip for fraveer og | At bestyrelsen reviderer Princippet skal revideres. | Se bilag.
ekstraordinaer frihed pa skoledage” | princippet jf. drshjulet. Der er en overvejelse om

10%/15% bgr nsevnes, da
et fraveer af den stgrrelse
(i kvartalet) affgder
bekymring og evt.
underretning (hvis over
15%).

Vedtaget at indskrive passus om 10%/15% i princippet. Dog gnske om at ledelsen fgrst genbesgger lovteksten for at sikre
rigtighed.




Fortsat drgftelse — ”Skolens At fa en drdftelse i Vi har tidligere forholdt os
Styrkede fllesskaber og initiativer | bestyrelsen om initiativer | til screeningen af hgjt

for de dygtigste elever”. for vores dygtigste elever begavede. Nu forsgger vi
og samtidig koble det ind i | at udfolde drgftelsen
et kommunalt fokus pd yderligere.
Styrkede
leeringsfeellesskaber.

Indsat fra referatet fra vores seneste mgde:

Tidligere fremlagt at der skal screenes for hgj begavelse i 1.kl.

Drgftelsen omhandlede hvordan vi styrker skolens lzeringsfeellesskaber, ogsa for de dygtigste?

Kan vi evt. promovere os pG omrddet og skille sig ud fra andre skoler?

Der fremfgres et synspunkt om, at de Igsninger vi gdr med, skal favne mange og skal vaere brede.

Er der sa tvivl om hgj begavelse, sa kan vi screene.

| stedet kan profileringen gé pad hele faellesskaber og at vi tilbyder alternative feellesskaber. Og/eller barns livsduelighed og
parathed til at kunne deltage i samfundet.

Der fremsaettes folgende forslag:
- Forslag til nedseettelse af en arbejdsgruppe i forhold til at arbejde videre med de hgjt begavede.
- Forslag om hvordan vi fdr alle med i de styrkede laeringsfaellesskaber

Vi seetter punktet pd igen til det naeste skolebestyrelsesmgade.

Punktet udgar og prioriteres hgjere pa naeste mgdes dagsorden.

Fast punkt Alle medlemmer af
Evt. bestyrelsen kan indsende
punkter inden mgdet




Forberedelse til og/eller ggre opmaerksom
skolebestyrelsesvalg. pa, at man har et punkt til
eventuelt ved mgdets
indledning.

Mht. bestyrelsesvalg god ide at orientere om hvem og hvor mange der udtraeder af bestyrelsen, hvem der er pa valg osv.
Punktet gnskes taget op pa naste mgde.

Lisbeth vaeret til mgde i Nordenskov om hvordan anlaegget bedst kan udnyttes.

Punkter til mgdet i december —d. 10.12.25:
Mulighed for principrevidering
@konomi — Forbrugsprocent og drets resultat

Orientering/drgftelse vedr. kommende budget

Underskrift:




Medlemmer i Skolebestyrelsen pr. 1. september 2023:
e Lisbeth Hedegaard Madsen — kragekaergaard@hotmail.com
e Pernille Harpgth — pernille202 @hotmail.com
e Martin Pedersen — lykkensbo@adslhome.dk
e PerT. Christensen — perchristensen1990@gmail.com
e Janni Kjaeldgaard Frederiksen — jannikjaeldgaard@hotmail.com
e Lone Gerken - Irg2279@gmail.com
e Esben Mgller Xu — luckyw20@hotmail.com

Suppleant:
e Derer pt. ingen suppleant

Medarbejderrepraesentanter:
e Lisbet Larsen — Nordenskov Skole — lisb0895@vkskoler.dk udtraeder i maj 2025 og erstattes af Klaas Viskum Ursem — Nordenskov
Skole — klaa0031@vkskoler.dk

e Charlotte Hungeberg — Naesbjerg Skole — char015b@vkskoler.dk

Fra ledelsen deltager:
e Anja D. Agerschou — Filialskoleleder Nordenskov Skole — aagb@varde.dk
e Christian P. G. Bagge — Viceskoleleder Naesbjerg Skole — cbag@varde.dk
e Gitte Lyhne — Leder af SFO og Juniorklub Nordenskov (Ad hoc) — gitl@varde.dk
e Claus V. Jensen — Leder af SFO og Juniorklub Naesbjerg (Ad hoc) — claj@varde.dk
e Arni Weihe — Skoleleder — arnw@varde.dk
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